
１．奄美群島成⾧戦略ビジョンについて

（２）これまでの経緯
平成２３年度 市町村⾧会においてビジョンを策定することを決定

平成２４年度 奄美群島成⾧戦略ビジョン策定（期間：平成２６年度～令和５年度）

平成２５年度 奄美群島成⾧戦略ビジョン基本計画・実施計画策定（前期）

平成２９年度 奄美群島成⾧戦略ビジョン改訂

平成３０年度 奄美群島成⾧戦略ビジョン基本計画・実施計画策定（後期）

令和 ５年度 現行奄美群島成⾧戦略ビジョンの期限

（１）現行の奄美群島成⾧戦略ビジョン
奄美群島成⾧戦略ビジョンは、「群島民が幸せに生活するため、重点３分野（農業、観光/交流、情報）を基軸と
して、雇用の創出に重点を置いた産業振興を目指す」ことを基本理念と定め、その実現のために地元市町村が自ら
の手で将来の姿を描き、必要な施策を主体的に協働して、着実かつ効果的に施策を実施するため１２市町村が策定

本ビジョンを踏まえ、国・県においても奄美群島振興交付金を創設し、航空運賃や輸送コストの低減化、地元
が自ら考え実施する事業に対する交付金の活用などにより、各種課題解決に取り組んできたところ。
一方で、解決に向けて道半ばの課題や社会情勢の変化による新たな課題には今後も地元が主体的に取り組みを
進めることが重要。

新ビジョン（仮称）（令和６年度～令和１５年度）の策定

（３）成果と今後の課題
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２．奄美群島新ビジョン（仮称）について

（１）新ビジョン（仮称）の策定について

策定目的：奄美群島の振興に向けて１２市町村が連携して取り組むための指針

策定主体：奄美群島１２市町村

策定内容：これまでの奄美群島成⾧戦略ビジョンの取組を踏まえつつ、社会情勢の変化への対応、
１０年後、２０年後を見据えて取り組まなければならない事項について、新たな視点に
立って策定。
具体的な構成・内容については、今後１２市町村において協議する。

奄美群島市町村⾧会
（ビジョン策定主体）

奄美群島新ビジョン懇話会
（仮称）

新ビジョン策定作業部会
（企画担当課⾧）

事務局：奄美群島広域事務組合
新ビジョン策定グループ
（広域事務組合職員）

事務局：
各島１２市町村
新ビジョン担当者

民間・行政

各島分科会

諮問

提言

意見聴取

各島ビジョン案作成

検証作業・ビジョン案
の作成について連携

（２）新ビジョン（仮称）策定の体制
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